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労働基準監督署からの是正勧告について 

 当社は、平成 21年 1月 14日に福岡東労働基準監督署から、労働状況に対する実態調査があり、

その後 6ヶ所の事業所において、それぞれの所轄労働基準監督署から同様の調査が行われました。 

 その結果、労働基準法第 32 条に規定する時間外労働の協定を超えた労働、及び労働基準法第

37 条に規定する時間外、深夜及び休日の労働に対しての未払い分について遡及して支払う旨の勧

告を平成 21 年 5 月 15 日に受けました。 

 平成 21 年 7 月末までに各労働基準監督署へ是正報告を提出し、未払い賃金の調査については、

平成 19 年 1 月に溯り算定作業を行っており、確定次第、追加開示を行う予定であります。 

 当社といたしましては、この事態を厳粛に受け止め、労務管理の徹底及び適正な制度に見直す

ことを検討するとともに、当社の事業活動に伴うコンプライアンス強化を一層徹底する所存です。 
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